
   

Vertriebsinnendienst Odelzhausen  

TransPak ist ein expandierender und bundesweit tätiger 

Verpackungsmittelgroßhandel mit über 360 Mitarbeitern an 15 Standorten in 

Deutschland und 3 im benachbarten Ausland. Seit über 45 Jahren übernehmen wir 

als Systemanbieter die Entwicklung, Beschaffung und Einlagerung von Verpackungen 

für viele unserer namhaften Kunden. Neben dem Vertrieb unseres 

Standardsortiments realisieren wir gemeinsam mit unseren Kunden individuelle 

Verpackungskonzepte.   

   

Ihre Aufgaben:   

Als Mitarbeiter im Vertriebsinnendienst (m/w/d) unterstützen Sie uns tatkräftig dabei, 

unsere Entwicklung im Markt weiter voranzubringen.   

Für unsere Kunden sind Sie im Vertriebsinnendienst der erste Ansprechpartner, wenn 

es um überzeugende Angebote, die Auftragsbearbeitung, Verfolgung von 

Lieferterminen und Kundenbetreuung geht. Zur Ausübung Ihrer Tätigkeit greifen Sie 

auf Ihre Fähigkeiten zurück, sich und andere für durchdachte Produkte zu begeistern.   

Sie betreuen unsere Kunden sowohl in technischen als auch in kaufmännischen   

Fragestellungen und intensivieren die bestehenden Kundenkontakte. Dabei beraten 

Sie Kunden bei Standardprodukten genauso wie bei der Entwicklung von 

kundenspezifischen Lösungen.   

   

Ihr Profil   

• Bestens geeignet für diese Position sind Sie mit einer abgeschlossenen 

kaufmännischen Ausbildung, vorzugsweise im Groß- und Außenhandel, gerne 

auch Quereinsteiger mit Vertriebserfahrung.   

• Ihre ersten Berufserfahrungen konnten Sie bei einem mittelständischen 

Unternehmen sammeln und lernten dabei die Bedeutung von 

“fachübergreifend“ sowie „HandsOnMentalität“ kennen.   

• Eine schnelle Auffassungsgabe, Teamfähigkeit, Eigeninitiative und 

Zielstrebigkeit zeichnet Sie aus.   



• Das heißt Sie sind ein Allrounder, der mit einem hohen Servicegedanken intern 

sowie extern Kunden betreut und Freude am Telefonieren und dem 

persönlichen Kundenkontakt hat.   

• Das "i-Tüpfelchen" wäre, wenn Sie technisches Verständnis mitbringen und 

evtl. bereits Erfahrungen in der Verpackungsbranche sammeln konnten.   

 Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch runden Ihr Profil ab.   

Unser Angebot   

   

• Eine interessante Perspektive in einem innovativen und wachsenden 

Wirtschaftszweig   

• Spannende Herausforderungen mit viel Platz zur Eigeninitiative   

• Wir bieten Ihnen ein familiäres Umfeld in einem motivierten Team, das von 

flachen Hierarchien geprägt ist.   

• Sie bekommen hier eine intensive Einarbeitung, die von erfahrenen 

Mitarbeitern begleitet wird.   

• Damit Sie auch langfristig erfolgreich sind, erhalten Sie regelmäßige 

betriebliche Weiterbildungsprogramme und Schulungen   

• Modernste Kommunikationslösungen zur Unterstützung ihrer Tätigkeit   

 Eine gelebte Gleitzeit   

• Das Angebot zeichnet sich durch ein leistungsorientiertes Gehalt aus und wird 

durch Betriebliche Altersvorsorge und Gruppenunfallversicherung abgerundet   

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich noch heute.   

Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format unter 

Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltvorstellung, ausschließlich 

per E-Mail, an Frau Sandra Knorz   

TransPak GmbH   

St.-Benedikt-Strasse 30   

85235 Odelzhausen 

Telefon 08134-55549-40 

personal@transpak.de  

www.transpak.de   
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