
   

Vertriebsinnendienst Nürnberg  

TransPak ist ein expandierender und bundesweit tätiger 

Verpackungsmittelgroßhandel mit über 360 Mitarbeitern an 15 Standorten in 

Deutschland und 3 im benachbarten Ausland. Seit über 45 Jahren übernehmen wir 

als Systemanbieter die Entwicklung, Beschaffung und Einlagerung von Verpackungen 

für viele unserer namhaften Kunden. Neben dem Vertrieb unseres 

Standardsortiments realisieren wir gemeinsam mit unseren Kunden individuelle 

Verpackungskonzepte.   

    

Ihre Aufgaben:   

• Als Mitarbeiter im Vertriebsinnendienst (m/w/d) obliegt Ihnen, in enger  

Zusammenarbeit mit dem Vertriebsaußendienst, die volle Verantwortung für die 

Kunden im Vertriebsgebiet   

• Die Kalkulation kundenindividueller Verkaufspreise im vorgegebenen Rahmen   

• Sie erstellen Angebote, erfassen Kundenaufträge und organisieren/verfolgen 

die fristgerechte Auslieferung   

• Der Aufbau von Neukunden und Entwicklung von Bestandskunden   

• Sie sind Ansprechpartner im aktiven Verkauf – vom Erkennen des   

Verpackungsbedarfs bis hin zur optimierten, individuellen Verpackungslösung   

• Sie ermitteln selbstständig Bedarfssituationen bei Kunden und Interessenten 

und wirken bei deren telefonischen Beratung und Betreuung mit   

Ihr Profil:   

• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung   

• Bereits vorhandene Erfahrungen im Verpackungsmittelumfeld sind 

wünschenswert, aber kein Muss   

• Sie besitzen ein gutes Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge 

und Vertriebskennzahlen   

• Sie haben Freude am eigenverantwortlichen Handeln, die sich durch eine 

schnelle Auffassungsgabe und selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

auszeichnet   



• Sie haben Erfahrung im Umgang mit MS Office und ERP Systemen   

• Verhandlungsgeschick und Abschlusssicherheit runden Ihr Profil ab  Unser 

Angebot:   

• Eine interessante Perspektive in einem innovativen und wachsenden 

Wirtschaftszweig   

• Spannende Herausforderungen mit viel Platz zur Eigeninitiative   

• Wir bieten Ihnen ein familiäres Umfeld mit moderner Arbeitsumgebung in einem 

motivierten Team, das von flachen Hierarchien geprägt ist   

• Sie bekommen eine intensive Einarbeitung, die von erfahrenen Mitarbeitern 

begleitet wird   

• Damit Sie auch langfristig erfolgreich sind, erhalten Sie regelmäßige 

betriebliche Weiterbildungsprogramme und Schulungen   

• Sie haben herausfordernde Aufgaben, kurze Entscheidungswege und viel 

Eigenverantwortung   

• Das Angebot wird durch Betriebliche Altersvorsorge und 

Gruppenunfallversicherung abgerundet   

   

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich noch heute.   

Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format unter 

Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltvorstellung, ausschließlich 

per E-Mail, an Frau Sandra Knorz   

   

TransPak AG  

Niederlassung Nürnberg   

Bremer Straße 9 90451  

Nürnberg Telefon 0911-

32394873 

personal@transpak.de  

www.transpak.de   

   

https://www.transpak.de/
https://www.transpak.de/
https://www.transpak.de/

